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VOORWOORD

Voor u ligt het jaarplan 2023 van IRB Lifesaving Netherlands. Het verenigingsjaar loopt van 1
januari tot en met 31 december.

In dit jaarplan zijn doelstellingen geformuleerd aan de hand van de doelen in het
meerjarenplan. Hieruit volgt een lijst met acties, zodat aan het eind van 2023 gecontroleerd
kan worden of de doelstellingen zijn gehaald.

Het bestuur van IRB Lifesaving Netherlands
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1. INLEIDING

Het jaarplan 2023 is afgeleid van het meerjarenplan 2023-2025. In het meerjarenplan zijn de
doelen van IRB Lifesaving Netherlands vastgesteld. In dit jaarplan staan de doelstellingen
voor 2023 die zijn afgeleid van de doelen uit het meerjarenplan.

IRB Lifesaving Netherlands stelt zich ten doel:

- van het opstellen, implementeren, toetsen en bijstellen van het beleid een continu
proces te maken.

- om op grotere (internationale) wedstrijden te participeren.

- om actieve leden te werven voor continuiteit van de vereniging.

- 95% of meer van de leden te behouden.

- een financieel gezonde vereniging te zijn.

- om actief het sponsorplan te promoten.

- om de leden een actieve bijdrage te laten hebben binnen de vereniging.

- het materieel op de juiste manier te onderhouden en indien nodig te vervangen.

- een eenvoudig systeem te ontwikkelen om trainingen te organiseren en om
trainingslocaties te hebben verspreid over heel Nederland.

- leden in de gelegenheid te stellen om, indien gevraagd, bij te dragen aan een
toezichtstaak.

- alle leden op de leiden tot een rol die bij hen past.

- de IRB sport en de IRB te promoten bij reddingsbrigades.

- duidelijke interne en externe communicatie te hebben.

In 2023 wil IRB Lifesaving Netherlands werken aan deze doelen, waarbij de focus ligt op het
laten groeien van het aantal actieve leden en zoeken naar huisvesting. Per doel worden
doelstellingen geformuleerd. Aan de hand van de doelstellingen worden Acties geformuleerd.
Met de Acties kan IRB Lifesaving Netherlands aan het eind van 2023 meten of de
doelstellingen zijn gehaald en of de vereniging succesvol is geweest. De rood gemarkeerde
doelstellingen moeten worden gehaald. De oranje gemarkeerde doelstellingen zijn geen
must, maar het is goed als die wel worden gehaald. De groen gemarkeerde doelstellingen
hoeven niet gehaald te worden, maar zijn wel een extra boost voor de vereniging.



2. SPORTBELEID
2.1DOELSTELLINGEN

Beleid
IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:
- de ALV keurt het meerjarenplan (begin looptijd) en jaarplan (jaarlijks) goed en toetst
het beleid;
- het bestuur stelt het beleid op, implementeert het beleid, toetst het beleid en stelt het
beleid indien nodig bij;
- het bestuur verdeeld de verantwoordelijkheid van de verschillende doelstellingen over
de bestuursleden;
- het verwerken van de opmerkingen vanuit de controlecommissie in de beleids- en
verenigingsstukken.

Sportprestaties
IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:
- het organiseren van trainingen; (uitgewerkt in trainingsbeleid)
- het veilig beoefenen van de IRB sport (uitgewerkt in opleidingsbeleid en
materiaalbeleid);
- het deelnemen aan wedstrijden.

Verantwoordelijke: Jeffrey

In tabel 2.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Sportbeleid weergegeven. Deze zijn
afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 2.1 Acties Sportbeleid

Actie Toelichting Doelstellin Status
Goedkeuring en Meerjarenplan (begin

toetsing looptijd) en jaarplan

meerjarenplan en (jaarlijks) goedkeuren

jaarplan door ALV op ALV
Verantwoordelijkheid | Bij het opstellen van
verschillende het jaarplan
doelstellingen
verdelen over
bestuursleden

Toetsen en Tijdens Afgelopen
bijhouden bestuursvergaderingen jaar niet
meerjarenplan en behaald
jaarplan

het verwerken van
de opmerkingen
vanuit de
controlecommissie
in de beleids- en
verenigingsstukken

Het deelnemen aan Beeld hebben van
wedstrijden wedstrijden in Europa en
deelnemen indien mogelijk




3. LEDENBELEID
3.1DOELSTELLINGEN

Ledenwerving
IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het organiseren van clinics en deelnemen aan demonstraties;

- het vereenvoudigen van het inschrijfproces.

Clinics en demonstraties

Door deel te nemen aan clinics kunnen mensen echt kennis maken met de sport. Ze kunnen
ervaren hoe het is om de sport te beoefenen. Hierdoor kunnen zij enthousiast worden
gemaakt om lid te worden van de vereniging, zodat zij dat sport vaker kunnen beoefenen en
deel kunnen nemen aan wedstrijden. Bij verschillende binnen- en kustbrigades in het land
moeten clinics worden georganiseerd, om een brede bekendheid te genereren.

Ledenbehoud
IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het zorgen voor een actieve en sociaal groep;

- bieden van ontwikkeling door het opleiden naar verschillende rollen; (zie
trainingbeleid)

- het organiseren van een clinic en barbecue voor reguliere en begunstigende leden;

- het organiseren van voldoende trainingen;

- het betrekken van leden bij het co6rdineren en uitvoeren van acties.

Verantwoordelijke: Nathalie en Jeffrey

In tabel 3.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Ledenbeleid weergegeven. Deze zijn
afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 3.1
Acties Ledenbeleid
Actie Toelichting Doelstellin Status
Organiseren 2
clinics in 2023
Vereenvoudigen Ledenwerving door | Overgenomen uit
inschrijfproces vergemakkelijken jaarplan 2022
inschrijven
Organiseren clinic Ledenbehoud door
en barbecue voor sociale activiteiten
leden en
begunstigende
leden




4. FINANCIEEL BELEID

4. 1DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het opstellen en volgen van de begroting;

- controle van het financiéle beleid door de vereniging;

- onderzoeken inkomstenstromen.

Het opstellen en actueel houden van een begroting

Door het opstellen van een begroting weet IRB Lifesaving Netherlands welke kosten en
opbrengsten zij heeft. Door dit continu te monitoren, weet ze precies waar ze aan toe is.
Hierdoor is de kans kleiner dat er meer geld wordt uitgegeven dan er binnenkomt.

Verantwoordelijke: Nathalie

In tabel 4.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Financieel beleid weergegeven. Deze

zijn afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 4.1
Acties Financieel beleid

Actie Toelichting Doelstellin Status

Opstellen begroting

Volgen van
inkomsten en
uitgaves

Opstellen
kascontrole
commissie en
uitvoeren jaarlijkse

controle
Onderzoeken Onderzoek
inkomstenstromen mogelijkheden om

extra inkomsten te
genereren




5. SPONSORBELEID
5.1DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het behouden van de ANBI-status;

- het sponsorplan actueel houden;

- zorgen dat (mogelijke) sponsoren zijn op de hoogte zijn van het sponsorplan
- het onderhouden van contact met huidige sponsors.

ANBI-status

Het hebben van een ANBI-status maakt het aantrekkelijker voor sponsors om te sponsoren,
omdat zij het gesponsorde bedrag kunnen aftrekken van de inkomsten- of
vennootschapsbelasting. Het is belangrijk om de ANBI-status te behouden. Daarom moet de
vereniging continu blijven voldoen aan de voorwaarden.

Contact huidige sponsors
Het is belangrijk om goed contact te onderhouden met huidige sponsors zodat zij wellicht in
de toekomst nog een keer zullen sponsoren.

Verantwoordelijke: Jeffrey

In tabel 5.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Sponsorbeleid weergegeven. Deze zijn
afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 5.1

Acties Sponsorbeleid
Actie Toelichting Doelstelling Status
Uitvoeren acties om Behouden van de
te blijven voldoen ANBI-status

aan de voorwaarden
voor de ANBI-status

Actueel houden
sponsorplan

Actualiseren van het
sponsorplan

Verspreiden van het
sponsorplan en
uitbreiding van
sponsoren

(nieuwe) sponsoren
zijn op de hoogte
van het
sponsorplan

Contact huidige
sponsors

Sponsoren
uitnodigen voor
barbecue en/of
deelname/bijwonen
training

Afgelopen jaar
gedeeltelijk
behaald




6. VRIJWILLIGERSBELEID
6.1DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het organiseren van een clinic en barbecue voor reguliere en begunstigende leden
(uitgewerkt in het ledenbeleid);
- Werkgroepen trainingen in stand houden. (uitgewerkt in trainingsbeleid)

Verantwoordelijke:

In tabel 6.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Vrijwilligersbeleid weergegeven. Deze
Zijn afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 6.1
Acties Vrijwilligersbeleid

Actie Toelichting Doelstelling Status




7. MATERIAALBELEID
7.1DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- Borgen dat materiaal / materieel inzetbaar is;
- Zorgen dat voldoende materiaal aanwezig is;
- de materialen op een veilige plek te stallen.

Materiaal onderhouden
Het is belangrijk het materiaal goed te onderhouden, zodat de materialen lang meegaan. Er
moet gezorgd worden voor periodiek onderhoud en gereedheid voor wedstrijddoeleinden.

Stalling
Het is belangrijk om de materialen op een veilige en goede plek te stallen.

Verantwoordelijke: Frank

In tabel 7.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Materiaalbeleid weergegeven. Deze zijn
afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 7.1
Acties Materiaalbeleid

Actie Toelichting Doelstelling Status

Uitvoeren periodiek
onderhoud en in
kaart brengen welke
spullen moeten
worden aangeschatft

In kaart brengen Voldoende
welke middelen materiaal aanwezig
noodzakelijk zijn

Overgenomen uit
jaarplan 2022

Zoeken nieuwe
huisvesting / stalling




8. TRAININGSBELEID

8.1DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het organiseren van trainingen door IRB Lifesaving Netherlands;

- het organiseren van trainingen in samenwerking met Europese IRB Teams;

- Werkgroep trainingen in stand houden;

- het volgen van internationale ontwikkelingen.

Internationale ontwikkelingen

IRB Lifesaving Netherlands heeft goede contacten met Europese IRB Teams. Door contact
te houden blijven we op de hoogte van veranderingen en ontwikkelingen van het
wedstrijdreglement en de IRB sport en de nieuwste of beste technieken. Op deze manier kan
het huidige IRB team de juiste kennis en vaardigheden overbrengen op de andere leden
tijdens de eigen trainingen. Hierdoor kunnen de prestaties worden verbeterd.

Verantwoordelijke: Frank

In tabel 8.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Trainingsbeleid weergegeven. Deze zijn
afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 8.1
Acties Trainingsbeleid
Actie Toelichting Doelstelling Status
Periodiek Actieve vereniging
organiseren van een en veilig kunnen
training (4 trainingen beoefenen sport
in 2023, waarvan 1 Samenwerking met
met andere andere Europese
Europese teams) teams
Periodiek Werkgroep Overgenomen uit
overleggen met trainingen in stand | jaarplan 2022
werkgroep houden.

trainingen en
uitzetten acties
binnen de groep

Periodiek contact Volgen van
(ten minste 2x per internationale
jaar) met ontwikkelingen

buitenlandse
ploegen ten aanzien
van ontwikkelingen.




9. WATERHULPVERLENING

9.1DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:
- Beschikbaar stellen van materiaal en materieel voor de toezichtstaak en leden de
mogelijkheid te bieden voor uitvragen andere leden

Verantwoordelijke: Jeffrey

In tabel 9.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Opleidingsbeleid weergegeven. Deze
zijn afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 9.1
Acties Opleidingsbeleid
Actie Toelichting Doelstelling Status
Aangeven aan Beschikbaar stellen
leden van materiaal en
mogelijkheden materieel voor de
binnen de toezichtstaak en de
vereniging interne
communicatie
groepen




10. OPLEIDINGSBELEID
10.1 DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende
doelstellingen:

- het opleidingsbeleid actueel houden (bieden van doorgroei mogelijkheden en
aanwijzen van rollen);
- periodiek trainingen organiseren. (zie trainingsbeleid)

Opleidingsbeleid

Het is zeer belangrijk dat de IRB sport veilig kan worden beoefend. Het is daarom belangrijk
om bepaalde eisen te stellen aan de rollen die leden kunnen vervullen. Daarnaast is het
belangrijk voor de reguliere leden om duidelijk te hebben wanneer je welke rol mag
vervullen. Het is belangrijk om het opleidingsbeleid actueel te houden.

Verantwoordelijke: Frank

In tabel 10.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Opleidingsbeleid weergegeven. Deze
Zijn afgeleid van de bovengenoemde doelstellingen.

Tabel 10.1

Acties Opleidingsbeleid
Actie Toelichting Doelstelling Status
Opleidingsbeleid Leden laten
uitvoeren doorgroeien in rol

en periodiek
evalueren en
formeel aanwijzen
rol




11. PR- EN COMMUNICATIEBELEID

11.1 PR-EN EXTERNE COMMUNICATIE DOELSTELLINGEN

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende

doelstellingen:

- het organiseren van clinics (uitgewerkt in het ledenbeleid);

- het promoten van de IRB sport via Reddingsbrigade Nederland;

- Website actueel houden en waar mogelijk verbeteren
- Periodieke updates via social media

Verantwoordelijke: Nathalie

11.2 DOELSTELLINGEN INTERNE COMMUNICATIE

IRB Lifesaving Netherlands wil dit doel bereiken door het realiseren van de volgende

doelstellingen:

- communiceren via interne chatgroepen en de e-mail;
- het houden van periodieke vergaderingen. (zie sportbeleid)

Verantwoordelijke: Jeffrey

11.3 ACTIES

In tabel 11.1 zijn de acties voor het beleidsonderwerp Communicatiebeleid interne en
externe communicatie weergegeven. Deze zijn afgeleid van de bovengenoemde

doelstellingen.

Tabel 11.1

Acties PR- en communicatie
Actie Toelichting Doelstelling Status
Deelnemen aan 1 Promoten van de
demonstratie IRB sport in NL
IRB NL onderdeel Promoten van de
van tenminste 1 IRB sport in NL

nieuwsbrief RN

Website actueel
houden

Op de website is
informatie te vinden
over:
- de IRB sport;
- IRB Lifesaving
NL
- lidmaatschapen;
- Sponsoren;
- ANBI;
- Foto's of filmpjes
van sport

Actueel houden van
de website

Verbeteren website

Overgenomen uit
jaarplan 2022

Periodieke updates
via social media

- Nieuws over de
IRB sport;

- Nieuws over IRB
Lifesaving NL;

- Data van clinics;

- Foto's of filmpjes
van trainingen;

Bekend maken van
de sport, de club en
activiteiten binnen
de vereniging

Overgenomen uit
jaarplan 2022




